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No dia 29/4 a Intersindical se reuniu no audité-
rio da Matriz para a 5° rodada negocial, com a
presenca do coordenador Carlos Abraham,
Felipe Santos (Sindiquimica), Sandro Kanzler (Sindfar), Mauro Miranda e Jorge Vinicius (Sintec) e Suzi
Ipiranga e Anténio Paulo de Carvalho (Sindecon). Por parte da CASAN os membros da Comissao de ne-
gociacao com a coordenacao da Chefe de Gabinete Rosane Vettori.

29/04/2025 14:45

Rosane iniciou a reuniao informando a decisao da empresa de encaminhar um Termo de Prorrogacao
da data-base de 30 dias, contrariando os insistentes pedidos desta Intersindical para se respeitar a da-
ta-base de 1° de maio. Ela informou que até dia 9/5 a empresa apresentara 3 propostas do plano saude
para serem avaliadas pelos sindicatos. Além disto, ela comunicou também que, por conta da mudanca
da Diretoria em 22/4, o Diretor Administrativo em exercicio, Pedro Joel Horstmann somente tomou ci-
éncia das negociacdées no dia 25/4, orientando a comissao para os proximos caminhos do ACT
2025/2026.

O coordenador Carlos Abraham reforcou a necessidade de rediscussao e avancos das clausulas ainda
pendentes e cobrou a apresentacao de um cronograma de negociacao. Ato continuo, as clausulas de
Adicional de Sobreaviso, Participacao nos Resultados, Curso de NR-10, Comissao de Recursos Huma-
nos, Antecipacao da 12 parcela do décimo terceiro, além das financeiras, foram utilizadas como exem-
plo e justificadas pelo coordenador e demais dirigentes presentes, exigindo da Companhia uma maior
atencao para a pauta dos nossos representados.

Rosane comunicou que a Diretoria se mostrou aberta a discussao das seguintes clausulas, bem como a
clausula de liberacao do empregado para renovacao da CNH.

Clausula Titulo Negociacdao
592 Participacao nos lucros ou resultados Em avaliacao
702 Vale transporte extra Em avaliacao
_— Curso NR-10 Em avaliacao. Texto .sendo construido
em conjunto
832 Antecipacao 12 parcela do décimo terceiro salario Em avaliacao
852 Liberacao do ponto para renovacao da carteira nacional de habilitacao - CNH Em avaliacao

Reforcamos que a negociacao esta insatisfatoria, necessitando de grandes avancos. Permaneceremos
negociando as demais clausulas, seguindo as diretrizes dadas pelos empregados através da pauta de
reivindicacdes.

As proximas reunides ficaram agendadas para os dias 6/5 e 9/5.

Cobramos mais empenho da Diretoria da Casan para evolucao da nossa pauta de reivindicacées. A In-
tersindical intensifica o entendimento que é necessario um maior compromisso da Casan para nego-
ciar o ACT, que é o0 anseio dos nossos representados.
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