- Eletrobras
Fletrosul ACORDO COLETIVO DE TRABALHO - 2013/2015

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO que, entre si firmam, de um lado,
ELETROSUL Centrais Elétricas 5.A., 2 de ouire lado o Sindicate dos
Administradores do Estado de Santa Catarina — SAESC, Sindicato
dos Contabilistas da Grande Florandpolis - SINCOPOLIS,
Sindicato dos Economistas no Estado de Santa Catarina -
SINDECON-SC, Sindicato dos Engenheiros no Estado de Santa
Catarina — SENGE-SC, Sindicato dos Técnicos Industrizis de Santa
Catarina — SINTEC-SC, Sindicato dos Técnicos Industriais do
Parana — SINTEC-FR, o Sindicato dos Técnicos Industriais do Rio
Grande do Sul — SINTEC-RS e a Federagio dos Técnicos Industrials
— FENTEC, neste caso representando os Técnicos Industriais do
Mato Grosso do Sul, dorgvante denominados Sindicatos, por sous

representantes legais, todes abaixe fimades, de acorde com as
sequinies clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — ACT 2013-2015 - NACIONAL

A ELETROSUL se obriga junio aos sindicatos signatérios deste acordo a cumprir as clausulas do
Acordo Coletivo da Trabalho Nacional 2013-2015, assinado entre as Empreszs do Sistema
Eletrobras e os sindicales representativos de seus empregades em nivel nacional, cuja copia
assmada serd entregue no ato da assinatura deste acordo,

CLAUSULA SEGUNDA — DIREITOS E OBRIGAGOES

A ELETROSUL se compromete, na vigéncia deste Acordo, a manter ou negociar com oS
Sindicatos as alteragbes que entender necessdrizs dos beneficios, direitos e obrigages
constantes de acordos anteriores @ que foram inseridos em Normas de Gestip Empresarial de
Fecurzos Humanos, relativas ao: empregados admitidos até 30111088, messalvadas as
disposicies previstas neste instrumenta.

CLAUSULA TERCEIRA - LIBERAGAO DE DIRIGENTE SINDICAL
A ELETROSLUL kberara 02 (dois) dingentes smdicass para a Intersmdical, sem prejuizo de
salarios, beneficios e vantagens adicionais inerentes a0 cargo.

Paragrafo Primeirg: A ELETROSUL liberard tambeam, para o exercicio de atividades sindicais,
sem &nus para a entidade, os dingentes sindicais ndo berados, representantes sindicars,
indicados pelas entidades, 80 horas dbeis por més, & criténio da Intersindical

Paragrafo Segundo: A solicitaciio da liberaco de que trata esta cldusula deve ser encaminhada
praferenciaimente com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias ateis.

CLAUSULA QUARTA - CONTRIBUIGAD ASSISTENCIAL

Em fungio da presente negociacio a ELETROSUL descontard de todos oz profissionais
empregados, abrangidos por este Acordo Coletivo, Contribuicio Asszistencial no valor de RS 50,00
icingDenia reais), & efetuard oz recolhimentos aos respectives sindicatos que subscrevern aste ——,
Acarda, a pardir 9o més subseqiente ao da sua assinatura. )

Paragrafo Unico: Os sindicatos deverfo formalizar o procedimento que a ELETROSUL deveréﬁ.

adotar para efetuar o desconto da contribuicla aprovada em assemblgha geral. ™,
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CLAUSULA QUINTA — RELAGAO NOMINAL DE PROFISSIONAIS

A ELETROSUL encaminhard aps Sindicates, copiz das guizs de Contribuicio Sindical e
Aszsistancial pagas na vigéncia deste ACT, com a relagio nominal dos empregados, no prazo
maximo de 30 (rinta) dias, apads as descontos efetuados,

CLAUSULA SEXTA - VANTAGENS E BENEFICIOS

A ELETROSLL assegurara aos SINDICATOS a aplicacdo dos dizpositivos constantes de Acordos
Coletivos de Trabalho 2013-2015 efou Sentencas Mormalivas em Processo de Dissidio Coletivo,
fque wvierem a ser concedidos acs integrantes das demais Categonas Profissionais efou
Econtmicas da ELETROSUL, aditando-os a0 presents acordo no que couber.

CLAUSULA SETIMA - PRESERVACAQ DE MANDATO NA ELOS

A ELETROSUL preservard 0 emprege dos seus empregados enguanto membros da diretoria,
conselho fiscal ¢ conselho de curadores da Fundagdo ELOS, eieitos pelos participantes.

CLAUSULA DITAVA — ADMISSAO DE PESSOAL
A ELETROSUL sempre que necessitar de admissao de pessoal pramoverd Concursa Pablico.

Paragrafo dnico: & ELETROSUL, observads a legisiagio pertinente, buscard admitir os seus
concursados. nes respectivos estados de origem dos candidates

CLAUSULA NONA — REABILITACADO PROFISSIONAL

A ELETROSUL promovera a reabilitacio profiszional do empregado e a manutensdo de sua
fungdo orginal anterior ao falo gerador da deficiéncia, ou para nova fungio.

CLAUSULA DECIMA — ASSISTENCIA SOCIAL

A ELETROSUL assequrard 3 assisténcia social 2 todos os seus empregados, disponibilizando
profissionais de acordo com as necessidades

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — COMPENSAGCAO COLETIVA DOS DIAS ENTRE FERIADOS

D dizs enlre ferados nacionais de 3 e 5 feiras, nos finais e inicios de semana, definidos pela
ELETROSUL para Compensacia Coletiva, relastivos ags anos de 2014/2015, serfo negociados
Com 0% Jindicatos alé dezembro de 20132014, respectivaments.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — CONDUTORES DE VEICULOS

Aos empregados gque dirigem os vaiculos a senigo da ELETROSUL serd garantida assisténcia
juridica, sem dnus para o Mesmo, &m caso de acidente.

Paragrafo Primeiro: Se ocorer qualguer acdents com veiculo que ndo esteja segurado, as
despesas resullantes do mesmo serdo de responsabilidade da ELETROSLIL

Paragrafo Segundo: Quando ocomer multa por culpa do moforista, @ @8 ELETROSUL ndo
apresenta-la ac envolvido em tempe habil, juntamente com a procuracio especifica para
possibilitar a8 defesa administrativa junto a0 DETRAN, cabera a ELETROSLUIL o pagamento da
Mesma.

Paragrafo Terceiro: Multas par problemas do velculo sero de responsabilidade da ELETROSUL
&, as por culpa do condutor, somente seréo descontadas apds ter sido negado o recurss, salvo no

caso de desligamento do empregado, ocasido em que serd efetuado o referido descontn. .

Paragrafo Quarto: Os sindicatos signatarics deste acordo indicardo represantanta nas

comiss@es de analise Ce acicente de transito —
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — QUALIDADE DO SERVICO

Durants a vigéncia deste Acordo, a ELETROSUL dard continuidade a sua politica de manutencda
dos recursos humanos indispensaveis, em qualquer circunstancia de alteragio adminisrativa elou
organizacional, para garantir a gualidade do senigo de energia elétrica, s0b sua responsabilidade.
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A ELETROSUL assegurard pessoal qualificade conforme NR-10, em nomern ndo inferior 02
(dois), para a reglizacio de servicos de manutengdo @ aperacio, sob risco eléfrico em suas
instalagies do sistema elélrico, formecendo todos os equipamenios de profecio individual e
coletiva necessarios.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO

A ELETROSUL manterd o stual sistema de desconto nos saldrios dos empregadosias), dos
valkwes decorrentes de seguros, ielefonemas particulares, contribuicdes e empréstimos junto a
ELOS, mensalidades e contribuigtes sindicais e das associaghes de empregados da empresa,
assim comd das despesas de responzabilidade do empregado relativas a0 Plano de Saldde da
Empresa,

Paragrafo Unico: & ELETROSUL incluira no seu Manual de gestio o disposto nesta Clausula

CLAUSULA DECIMA SEXTA - VIGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho terd vigéncia de 02 (dois) anos, iniciando-se em 1° de
maio da 2013 e encerrando-se em 30 de abril de 2015

Por estaram justas e acordadas, e para que produza tedos os seus efeitos juridicos e legais,
assinam o prasenta Acardo, a5 pares supracitadss

Florianopalis, 08 de agosto de 2013 |
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Direl_:::ur Admlmstranun
Nome: Eurides Luiz Mescolotto Mome: Paulo Afonso Evangelista \ieira
CPF. 185.258.309/68 CPF: 432.413.799-49
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Sindicato dos nnistradores do Estado de S:ndm:at_\‘{ns Engenheras no
Santa Catarina Estado de Santa Catarina

Nome: Leandro Melim Passoni Nome: José Antonio Latronico Filho f
CPF: 41587332949 CPF: 25141, Dﬁﬂ-’DD
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indicalo dos Contabilistas da Grande

Flonandpolis
Mome: Wikmar Coelha Mome: Luiz/Albani Meto
CPF: 3T6.018. 738400 CPF: 290,746 220-68
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i Rio Grande do Sul
ome:Ricardo Merbas
CPF: #21.119.130-49
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