<P Eletrobras
Eietrosul ACORDO COLETIVO DE TRABALHO - 2015/2016

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO que, 2ntre s! firmam, e um lado.
ELETROSUL Centrais Eletricas S.A., e de oufro ladc o Sindicato dos
Administradores do Estado de Santa Catarina - SAESC, Sindicato
dos Contahilistas da Grande Floriandpolis - SINCOPOLIS,
Sindicato dos Economistas no Estado de Santz Catarina -
SINDECON-SC, Sindicato dos Engenheiros no Estado de Santa
Catarina — SENGE-SC, Sindicato dos Técnicos Industriais de Santa
Catarina — SINTEC-SC, Sindicato dos Técnicos Industriais do
Parana - SINTEC-PR, ¢ Sindicato dos Técnicos Endustriais do Rio
Grande do Sul - SINTEC-RS ¢ a Federacao dos Técnicos industriais
— FENTEC, neste caso representando os Técnicos Industriais do
Mato Grosso do Sul, doravante denominages Sindicatos, por seus
representantes legais, todos abaixo firmados, de acordo com as
segilintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - ACT 2015-2016 - NACIONAL

A ELETROSUL se cobriga junto aos sindicates signatarics deste acordo a cumprir as clausulas do
Acordo Coletive de Trabalho Nacional 2015-2018, assinadc entre as Empresas do Sistema
Eletrobras e os sindicatos representatives de seus empregados em nivel nacionzi, cuia copia
assinada sera entregue no ato da assinatura deste acorde.

CLAUSULA SEGUNDA - DIREITOS E OBRIGACOES

A ELETROSUL se compromete, na vigéncia deste Acordo, a manter ou negociar com cs
Sindicatos as alteragbes que entender necessarias dos beneflcios, direitos ¢ obrigagdes
censtantes de acordos anteriores £ que joram inseridos em Normas g& Gestdo Empresarial de
Recurses Humanos, felativas aps empregados admitidas até 30/11/96, ressalvadas as
disposicoes previstas neste instrumentc.

CLAUSULA TERCEIRA - LIBERACAD DE DIREGENTE SINDICAL

A ELETROSUL liberara 02 (gois) dirigentes sindicais para a intersincical, sem prejuizo de
salarios, beneficios e vantagens adicionais inerentes ac cargo.

Paragrafo Primeiro: A ELETROSUL liberara também, para o exercicio de afividades sindicais,
sem Onus para a entidade, os dirigenies sindicais nac liberados, representantes sindicais,
indicados pelas entidades, 80 horas Uteis por més, a critério da Intersindicai.

Paragrafc Segundo: A solicitagaoe da liberagao de gue trata esia clausula deve ser encaminhada
preferencialmente com antecedéncia minima de 5 (cince) dias Gtels.

CLAUSULA QUARTA — CONTRIBUIGAQ ASSISTENCIAL

Em fungcd@o da presente negociagdc =z ELETROSUL desconiard de todos os profissionais
empregados, abrangides por este Acordo Coletivo, Centribuicéo Assistencial no vaier de RS 70,50
(Setenta reais), e efetuara os recolhimentes aos respectives sindicatos que subscrevem eéste
Acordo, a paitir do mes subsegliente ao da sua assinaiura.

Paragrafo Unico: Os sindicatos deverao

rmaiizar ¢ procedimentc que 3 ELEJROSUL devera
adotar para efetuar 0 desconio da contrib

ap 2provada em assamgléia gerai.
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CLAUSULA QUINTA — RELACAC NOMINAL DE PROFISSIONAIS

A ELETROSUL encaminhara aos Singicatos, copia das guies de Centricuigéo Sindica: e
Assistericial pagas na vigéncia deste ACT, com a refagio nominal dos empregados, na prazo
maximo de 30 {trinta} dias, apds 0s descontos eietuados.

CLAUSULA SEXTA - VANTAGENS E BENEFICIOS

A ELETROSLIIL assegurara aos SINDICATOS a aplicacdo dos dispositivos constantes de Acsrdos
Coletivos de Trabalho 2015-2016 efou Sentengas Normativas em Processo de Dissidio Coletive.
que vierem a ser concedidos aos integrantes das demais Categorias Profissionais eicu
Econdmicas da ELETROSUL, aditando-0s a0 presente acordo no gue couber.

CLAUSULA SETIMA — PRESERVAGAQ DE MANDATO NA ELOS

A ELETRQSUL preservara ¢ emprego dos seus empregados enquante membres da diretoria,
conselho fiscal e conselho de curadores da Fundacao ELOS, eleitos pelos participantes.

CLAUSULA OITAVA - ADMISSAO DE PESSOAL
A ELETROSUL sempre que necessitar de admisséo de pesscal promovera Concurse Publico.

Paragrafo dnico: A EEETROSUL, observada a legislagaéo pertinente, buscara admiiir os saus
concursados, nos Tespectivos estados de origern dos candidatos.

CLAUSULA NONA — REABILITAGAQ PROFISSIONAL

A ELETROSUL promovera a reabilitacac profissional do empregado & a manutencéo de sua
fungo original anterior ao faio gerador da deficiencia, ou para nova fungao.

CLAUSULA DECIMA — ASSISTENCIA SOCIAL

A ELETROSUL assegurard a assisténcia social a todos os seus empregades, dispenibilizando
profissionais de acordo com as necessidades.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — COMPENSAGAC COLETIVA DOS DIAS ENTRE FERIADOS

Os dias entre feriados nacionais de 3* e §° feiras, nos finats e inicios de semana, definidos pela
ELETROSUL para Compensagao Coletiva, relativos acs anos de 2016, ser2o negociados som o$
Sindicaios até dezembra de 2015,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — CONDUTORES DE VEICULOS

Acs empragados que dirigem 0s vefcuios a servigo da ELETROSUL sera garantida assisténcia
juridica, sermn dnus para o mesmo. em ¢aso de acidente.

Paragrafe Primeiro: Se ocorrer qualquer acidente com veiculo que nao esteja segurado, as
despesas resultantes do mesmo serdo de responsakilidade da ELETROSUL.

Paragrafe Segundo; Quando ocerrer multa por culpa do motorista, & a ELETROSUL no
apreserta-la &0 envolvido em tempo habil, juntamente com a procuragio especiiica para
possibifitar g defesa administrativa juntc ac DETRAN, cabera 2 ELETROSUL o pagamento da
mesma.

Paragrafo Terceirc: Multas por problemas do veiculo serao de responsabilidade da ELETROSUL
&, as por culpa do condutor, somente serdo descontadas apos ter sido negado o recurse, salve no
caso de desligamento do empregado, ocasido em que serd efetuado o referido desconto.

Paragrafo Quarto: Os sindicatos signatarios deste acordo mdlcarao um representante nas
comisstes de anélise de acidente de trénsﬂo
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - QUALIDADE DO SERVICO

Duramnie a vigéncia desie Acordo, a ELETROSUL dara continuidade a sua politica dg manutencio
dos recursos humanas indispensaveais, em gualguer circunstancia de alteragao administrativa efcu
organizacional, para garantir 2 quslidade do servigo de energia eletrica, sob sua responsabilidzde,

CLAUSULA DEC]MA QUARTA - TRABALHO EM AREA DE RISCO ELETRICO {Operagao e
Manutencao do Sisterna Elétrico)

A ELETROSUL assegurard pessoal gualificado conforrne NR-10, em ndmero ndc inferior 02
{dois), para a realizagéo de serviges de manutencdo e operagéo, sob risce glétrico em suas

instalagdes do sistema eiéirico, fornecende todos os equipamentos de protecde individual e
colefiva necessarios.

CLAUSULA DECIMA GUINTA - VIGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabaihe terd vigéncia de 01 {um) ano, iniciando-se em 1°de maio
de 2015 e encerrando-se em 30 de abril de 2016.

Per astarem justas e acordadzas, e para que praduza todos os seus efeitos juridicos e legais,
assinam o presente Acerdo, as partes supracitadas.

Floriandpolis, 25 de setembro de 2015,
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: i
" \g RSN
2 . * " ; 4
Diretor-Prasidente Diretor Administrativo
Nome: Djalma Vando Berger Nome: Paulo Afonso Evangelista Vieira
CPF: 436.678.729-68 CPF: 432.413.789-49
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Sindicato ministradores do Estado de Sindicato Mos Engenheiros no
Santa Catarin Estado de Santa Catarina
Nome: Leandro Melim Passoni Nome: Joseé Antonio Latronico Filho
CPF: 415.873.329/48 CPF: 246.141.06%/00

. <
indicato dos Contabilistas da Grande Sindi Economistas no
Fioriandpolis Esta nta Catarina
Nome: Wilmar Coetho Neme: fuiz Albari Neto

CPF: 376.018.739/00 CPF: /290.746.226-33
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—owesisne.

dc Rig Grane do Sul
Nome: Gersan Carlos Lima Vilar
CPF: 2892.514.430-68




